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Tuntutlah Ilmu walaupun ke negri cina, sesungguhnya menuntut 
ilmu itu wajib atas tiap-tiap muslim .  
 
(Hadits)  
 
“Hai orang-orang yang beriman, jadikanlah sabar dan shalatmu 
sebagai penolongmu, sesungguhnya Allah beserta orang-orang 
yang sabar”      
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PERSEMBAHAN : 
1. Kedua orang tuaku tercinta 
2. Saudara-saudaraku tercinta 
3. Teman-teman  
4. Almamater UMK 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
KATA PENGANTAR  
 
Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, sehingga 
penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan judul PENGARUH 
PENGEMBANGAN KOMPETENSI KEWIRAUSAHAAN DAN  
KEUNGGULAN BERSAING TERHADAP BISNIS UMKM Di DESA  
MULYO HARJO KABUPATEN JEPARA. Skripsi ini disusun sebagai salah satu 
syarat untuk menyelesaikan studi program Strata Satu (S1) Fakultas Ekonomi 
Universitas Muria Kudus. 
Keberhasilan penelitian ini tidak lepas dari bantuan berbagai pihak yang 
menjadi motivasi penulis untuk menyelesaikan penelitian ini. Oleh karena itu 
dengan ketulusan hati penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya 
sehingga terwujudnya skripsi ini, kepada yang terhormat: 
1. Bapak Dr. Suparyo, SH. MS, selaku Rektor Universitas Muria Kudus. 
2. Bapak Dr. Drs.  H. Mochamad Edris, MM, selaku Dekan Fakultas Ekonomi, 
Universitas Muria Kudus, yang telah memberi ijin untuk mengadakan 
penelitian dalam penulisan skripsi. 
3. Ibu  Dr. Mamik Indaryani, MS selaku dosen pembimbing I yang telah banyak 
memberikan petunjuk, bimbingan dan arahan hingga terselesaikannya 
penulisan skripsi ini. 
4. Bapak Iwan Suroso, SE. MM selaku dosen pembimbing II yang telah banyak 
memberikan petunjuk, bimbingan dan arahan hingga terselesaikannya 
penulisan skripsi ini. 
 
 
5. Bapak Noor Azis, SE, MM, selaku Ketua ProDi Manajemen Fakultas 
Ekonomi Universitas Muria Kudus, yang telah memberi ijin untuk 
mengadakan penelitian dalam penulisan skripsi 
6. Bapak dan Ibu dosen Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus yang telah 
banyak memberikan bekal ilmu kepada penulis. 
7. Karyawan Tata Usaha Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus yang telah 
banyak membantu hingga tersusunnya penulisan skripsi ini. 
8. Pihak-pihak yang telah memberikan bantuan dalam bentuk apapun untuk 
penulisan skripsi ini. 
Tiada suatu apapun yang dapat penulis berikan kepada beliau yang telah 
ikut membantu dalam penyusunan skripsi ini, kecuali hanya do’a semoga Tuhan 
memberikan balasan yang setimpal. Amien. Akhir berharap semoga skripsi ini 
dapat bermanfaat bagi semua pihak. 
 
 
       Kudus,                    2016 
        
 
                             NAFIATUL HIKMAH 
 
 
 
 
 
 
 
 
PENGARUH PENGEMBANGAN KOMPETENSI KEWIRAUSAHAAN 
DAN  KEUNGGULAN BERSAING TERHADAP BISNIS UMKM Di DESA  
MULYO HARJO 
KABUPATEN JEPARA 
 
 
NAMA : NAFIATUL HIKMAH 
NIM: 2012.11.270 
 
Pembimbing: 1. Dr. Mamik Indaryani, MS 
        2. Iwan Suroso SE, MM 
 
UNIVERSITAS MURIA KUDUS 
FAKULTAS EKONOMI PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
 
ABSTRAKSI  
 
Keberhasilan suatu organisasi sangat dipengaruhi oleh kinerja individu 
karyawannya. .Berdasarkan hal tersebut maka dirumuskan permasalahan 
sebagai berikut: Apakah ada pengaruh pengembangan kompotensi 
kewirausahaan terhadap bisnis UMKM di Kabupaten Jepara? Apakah ada 
pengaruh keunggunlan bersaing terhadap bisnis UMKM di Kabupaten Jepara? 
Apakah ada pengaruh pengembangan kompotensi kewirausahaan dan 
keunggulan bersaingan terhadap bisnis UMKM di Kabupaten Jepara? 
Variabel dalam penelitian ini adalah variabel independent pengembangan 
kompetensia kewirausahaan(X1), dan keunggulan bersaing(X2), variabel 
dependen yaitu: bisnis UMKM di Desa Mulyoharo Jepara (Y). Jenis dan 
sumber datanya meliputi data primer dan sekunder, sampelnya sebanyak 100 
responden, pengumpulan datanya menggunakan kuesioner, pengolahan 
datanya meliputi: coding, editing dan tabulating dan proses input dengan 
program komputer SPSS. Analisis datanya dengan menggunakan analisis 
deskriptif dan analisis statistik, dan analisis validitas dan reliabilitas, serta 
analisis regresi. 
Berdasarkan hasil analisis data mengenai pengaruh pengembangan 
kompotensi kewirausahaan dan keunggunlan bersaing terhadap bisnis 
UMKM, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: Ada pengaruh yang 
signifikan antara variabel pengembangan kompotensi kewirausahaan dan 
keunggunlan bersaing secara serempak terhadap bisnis UMKM berdasarkan 
hasil uji F, demikian juga pengujian secara parsial variabel pengembangan 
kompotensi kewirausahaan dan keunggunlan bersaing mempunyai hubungan 
pengaruh terhadap bisnis UMKM.  
 
Kata kunci: Pengembangan Kompotensi Kewirausahaan, Keunggunlan 
Bersaing dan Bisnia UMKM 
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ABSTRAC 
The success of an organization is strongly influenced by the 
performance of individual employees. .Berdasarkan It is then formulated the 
problem as follows: Is there any influence on the business development of 
entrepreneurial competency UMKM in Jepara? Are there competing 
keunggunlan influence on the business of UMKM in Jepara? Is there any 
influence of competency development of entrepreneurship and business 
excellence competing against UMKM in Jepara? 
The variable in this study is the independent variable kompetensia 
development of entrepreneurship (X1) and competitive advantage (X2), the 
dependent variable is: UMKM business in the village Mulyoharjo Jepara 
(Y). The types and sources of data include primary and secondary data, the 
sample of 100 respondents, gathering data using questionnaires, data 
processing include: coding, editing and tabulating and input process with 
SPSS. Data analysis using descriptive analysis and statistical analysis, and 
analysis of the validity and reliability, as well as regression analysis. 
 
Based on the analysis of data on the effect of the development of 
competency entrepreneurship and keunggunlan compete on the business of 
UMKM, it can be concluded as follows: There is a significant relationship 
between the variables the development of competency entrepreneurship and 
keunggunlan compete simultaneously on the business of UMKM based on 
test results F, as well as the partial test variable competency development of 
entrepreneurship and competitive keunggunlan have an influence on the 
business relationship of UMKM. 
 
 
Keywords: Entrepreneurship Development competency, Keunggunlan 
Compete and UMKM Business 
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